Consultcorner

Beratung — Coaching - Training

Bliro Nord: Am Rickels 5
Biro Sud: Im Wiesenhof 8

49692 Cappeln

Fon: 044 78/9191 28
35216 Biedenkopf Fon: 0 64 61 /80 68 407

Was sollte Ihnen Ihr zukiinftiger Arbeitsplatz auf jeden Fall an Herausforderungen / Aufgaben bieten - und was lieber nicht?

Bitte bewerten Sie
von1l-= auf diese Aufgaben kann ich gerne verzichten, diese Tatigkeiten fallen mir schwer

bis 6=

in diesen Tatigkeiten kann ich so richtig "aufgehen", sie fallen mir leicht!

Name: Email:

01

Analytische Aufgaben

02

Administrative, unterstiitzende Aufgaben

1/2|3|4|5|6

OlOI0|0|0|C

OlOI0|0|0|C
03 | Konzept-Erstellung Ol010|0|0|C
04 | Ideen ausdriicken O|l0|0|0|0|C
05 | Koordinieren unterschiedlicher Aspekte ollelelIelNelNe
06 | Schriftliche Mitteilungen verfassen O|l0|0|0|0|C
07 | Technische Aspekte ollelelIelNelNe
08 | Dinge initiieren, Neues aufgreifen ollelelIelNelNe
09 | Planen OlO0I0|0|0|C
10 | Kontakte zu anderen Personen O|l0|0|0|0|C
11 | Problemlésungen erarbeiten ollelelIelNelNe
12 | Neue Methoden entwickeln O|l0|0|0|0|C
13 | Unterweisen und trainieren O|l0|0|0|0|C
14 | Organisieren von Aufgaben OlO0I0|0|0|C
15 | Kreativitat, neue Ideen OlO0I0|0|0|C
16 | Betriebswirtschaft, Finanzen O|l0|0|0|0|C
17 Innerhalb einesTea_ms/einerGruppe mit maglichst vielen, auch ololololol e

fremden, Personen in Kontakt treten.
18 Stets auf dem Laufenden sein, was das Privatleben der Kolleginnenund | ~| ~| ~| ~| |
Kollegen angeht.

19 | Rechnen und Mathematik O|l0|0|0|0|C
20 | Denken in Bildern O|l0|0|0|0|C
21 | Empathie, Einfiihlungsvermégen in andere Menschen OlO0I0|0|0|C
22 y\zgr}l;?ézgogﬁt\?grsg:;ijgliche Stichwort-Zettel anfertigen, um nichts ololololol e
23 | Neues entwickeln O|l0|0|0|0|C
24 | Kommunizieren und Gesprache fiihren ollelelIelNelNe
25 | Neue und nicht "routinemafige" Interaktion mit anderen Menschen. OlO0I0|0|0|C
26 | Logisch denken O|l0|0|0|0|C
27 | Kontrollieren und tiberwachen O|l0|0|0|0|C
28 | Arbeiten detailliert ausfithren O|l0|0|0|0|C
29 | Details zu einem Ganzen zusammenfihren O|10|0|0|0|C
30 | Eingehende Unterhaltung mit fremden Personen O|l0|0|0|0|C
31 | Gefilihlsbetonte Aufgaben erledigen Ol010|0l0|C
32 | Rationales Arbeiten O|l0|0|0|0|C
33 | Risiken erkennen und abwéagen kdnnen ollelelIelNelNe
34 | Kombinieren neuartiger Aspekte ollelelIelNelNe
35 | Arbeiten mit Fakten und Sachinformationen O|l0|0|0|0|C
36 rr?gé?:rllbzilr;zz(;l’r?igqse/n(.alnerGruppe zunéachst einmal zuhéren, was die ololololole
37 | Gesprache mit vielen Personen fiihren O|l0|0|0|0|C
38 | Details genau beachten OlO0I0|0|0|C

Ihre Auswertung erhalten Sie per Email innerhalb der nachsten Tage zugeschickt.

Drucken

per Email senden

EEmER
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